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Razpis Erasmus+ 2019

Kljucni ukrep 1: Ucna mobilnost posameznikov
Mobilnost (pred)solskega osebja (KA101)

Anja Dolzan, CMEPIUS
Ljubljana, 7. 12. 2018

Predstavitev je informativna in ni pravno zavezujoca.



.. ] CMEFILS
Danasnja vsebina Gnow

e Pravila programa Erasmus+
e Nacrtovanje projekta
e Prijava projekta
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CMETILS
EHnow

PRAVILA PROGRAMA ERASMUS+

Mobilnost (pred) solskega osebja - KA101
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CMEILS

2014 - 2020 —
E'E'I'-;l'ﬂ]'!'!rl'l‘l!

SMUuUS+
Eouai

14,7 mrd € 4 mil mobilnosti

RSl Erasmus+



Razpolozljiva sredstva

E+: 14,7 mrd

2018 SI
e SE KA101:847.433 €: 36 (409)

2019 SI (okviren proracun)
e SE KA101: cca. 880.000 €

Vec na: http://statistike.cmepius.si/.
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CMETILS
EHnow
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http://statistike.cmepius.si/
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CMEILS

Posebni cilji programa Erasmus+ onow

Projekt mora naslavljati cilje programa Erasmus+. (Vir: Vodnik za prijavitelje, 2019)

Posebni cilji:

izboljsati raven kljuénih kompetenc in spretnosti,

spodbujati krepitev kakovosti, odlicnost inovacij in
internacionalizacijo na ravni izobrazevalnih organizacij in organizacij

za usposabljanje,

spodbujati nastanek evropskega prostora vsezivljenjskega ucenja,
Izboljsati mednarodno razseznost izobrazevanja in usposabljanja,
izboljsati poucevanje in ucenje jezikov ter spodbujati siroko
jezikovno raznolikost in medkulturno zavest EU.

RSl Erasmus+



CMEILS

Kljucni vir informacij Enow

e Vodnik za prijavitelje.

— DEL A: Splosne informacije o programu Erasmus+ Erasmus+

— DEL B: Informacije o ukrepih, zajetih v ta vodnik
Merila za upravi¢enost KA101- podrobneje (ANG razlicica str. 63 -69)
— DEL C: Informacije za prijavitelje (administrativni okvir)

e Spletna stran - Razpis 2019.

e Spletna stran - Strateski dokumenti.

- Erasmus+


http://www.erasmusplus.si/wp-content/uploads/2017/09/2018-guide-final-version.pdf
http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2019/
https://www.cmepius.si/knjiznica/strateski-dokumenti/
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Projekti mobilnosti CSIEIB‘g

KA101 - Mobilnost Solskega osebja

NAMEN:

e Omogociti osebju s tega podrocja strokovni in osebni razvoj in s tem vplivati
na dvig kakovosti poucevanja in ucenja.

TRAJANIJE
e Projekt: 1leto do 2 leti
e Mobilnost: najmanj 2 dni in najvec 2 meseca

ZACETEK PROJEKTA
e Med1.6.2019in31.12.2019

RSl Erasmus+



Kdo je lahko prijavitelj? °é"§n"3

Seznam upravicenih organizacij prijaviteljic.

1. Upravicene organizacije prijaviteljice zapisane v razvidu pristojnega ministrstva:
e vrtci, osnovne in srednje Sole,
* Sole/zavodi za u¢ence/ucenke s posebnimi potrebami,

* glasbene Sole in dijaski domovi.

2. V primeru nacionalnega konzorcija za mobilnost: lokalni/regionalni ali
koordinatorski organ na podrocju Solskega izobrazevanja. CMEPIUS v Seznamu
upravicenih organizacij definira ustrezne organizacije.

POSAMEZNIK SE NE MORE PRUAVITI ZA NEPOVRATNA SREDSTVA V PROGRAMU E+.

Erasmus+


http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2019/
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> 1 CMEILS
VvV ka’fere d.rzave lahko izvedete ey
mobilnosti?
Turcija EU 28

Makedonija (FYROM)
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. . ] _ CMEFILS
Kaksne so moznosti za mobilnost? s filelr

2. Strukturirani tecaj ali usposabljanja v tujini

1. Poucevanje

3. Izobrazevalni obisk na delovhem mestu

PFl--- LS

RSl Erasmus+
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https://www.youtube.com/watch?v=zdmUFgsM2yE

School Education Gateway

e Portal namenjen uciteljem.

Na portalu lahko najdete informacije
o evropski izobrazevalni politiki,
novice, trende, strokovne clanke,
nacionalne pobude, Solske pobude, School Gateway
moznosti za povezovanje, izmenjavo |
izkusenj in mnenj, najboljse
izobrazevalne projekte in drugo
gr a d iVO . Domov » Teacher Academy

Teacher Academy

Tradicionalni in spletni te¢aji za poklicni razvoj utiteljev Vef o tem

f ¥ a» BEXR

- Erasmus+

#EdGateway

Prijava / Regisiracija

A NOVOSTI STALISCA GRADIVO ZA UCITELJE PRILOZNOSTI ERASMUS+

e Portal vkljucuje:
v'katalog izobraZevanj,

v'priloZnosti za mobilnosti, s
v'prakti¢ni vodnik za vodstvo Pois¢i tedaj
organizacije,
Vnesi temo, stavek, kljutne besede Q

v'novosti idr.

* Vse Spletni tecaji Ponudba tecajev Napredno iskanje



CMEILS

Pravila za dodelitev nepovratnih Onog

sredstev

/ Organizacijska podpora 350 EUR na udeleZenca/-ko.

Kalkulator razdal
Pot Uposteva se razdalja med krajema in ne pot tja in nazaj.

Stroski na
enoto = Individualna podpora . tapela,

\ Kotizacija

70 EUR na dan/najve¢ 700 EUR na udeleZenca/-ko.

; ) Izredni stroski za drage potne stroske
DeJ ans kl Pojasnilo v €asu prijave. Dokazila racuni v ¢asu izvedbe projekta.

Stl’Oé k| =%  Podpora za posebne potrebe in izredni stroski

Kriterij oseb s posebnimi potrebami

Erasmus+


http://www.erasmusplus.si/kljucna-aktivnost-1/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
http://www.erasmusplus.si/wp-content/uploads/2016/10/zneski-dnevnih-dotacija-za-izracun-v-prijavnicah_2017.pdf

Info izracun proracuna

CMETILS
Enow

1 udeleZzenec gre v Nemcijo na strukturirani tecaj za 7 dni (5 dni tecaja + 2 dni za pot)

Organizacijska podpora 350€
Ljubljana - Hamburg je cca 900 km;
razdalja pade v 3 skupino - Vodnik
Pot 275¢ za prijavitelje str. 63-69.
Uporabimo kalkulator razdalj.
7*144€ na dan; Nemcija spada v
Individualna podpora 1008€ drugo skupino drzav - Vodnik za
prijavitelje str. 63-69.
Kotizacija 350€ 5*70€ na dan

Za predstavljeno mobilnost je mozno pridobiti nepovratna sredstva v visSini 1938€.

- Erasmus+
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https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_sl
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CMETILS
EHnow

NACRTOVANIJE PROJEKTA

Kako do kakovostnega projekta?

16
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CMENILS
Enow

KAJ JE PROJEKT MOBILNOSTI?

https://www.youtube.com/watch?v=ZGVO6SFDmO0g

RSl Erasmus+


https://www.youtube.com/watch?v=ZGVO6SFDm0g

. L CMEFIUS
Evropski razvojni nacrt... onow

...je temelj projektne prijave!

e What are the key needs and goals of your organisation in the area of European mobility and
cooperation?

e Define the key areas of your organisation's activity that you would like to improve and explain how. For
example, reflect on your plans to improve staff and management competences; teaching and training
content, methods and tools; development of key competences and skills of staff and learners;
development of sustainable cross-border cooperation; etc.

e Please define the objectives of this specific project: which of the identified needs, goals and key areas
for improvement do you plan to target through activities described in this project proposal?

e Ifrelevant, please briefly present your organisation's other activities in the area of European and
international mobility and cooperation, apart from this application.

Kakovosten evropski razvojni nacrt: vse mobilnosti in ostale aktivnosti v okviru projekta prispevajo k
doseganju zastavljenih ciljev, skladnih z razvojnimi cilji organizacije.

Erasmus+



Orodje Matrika Ucinek+

Orodje pomaga pri razmisleku o u€inkih, ki s

meriti. Gradivo

Impact+ Tool

Za najboljzi izkoristek
matrike uporabite
Vodnik za uporabo
matrike Ucineks

LESTVICA
UEINKA

» Kaksne spremembe bodo vase
aktivnosti prinesle ucecim se?

+ Kakéne nove spretnosti ali
kompetence bodo usvojili?

+ Kako bo projekt vplival na
odnose, mnenja (prepricanja) ali
2elje uéecih se posameznikov?

UCECI SE

LESTVICA
Ve UCINKA Manjsi

PARTNERSKE ORGANIZACLE

+ Do katerih sprememb bo prisio
v partnerskih organizacijah kot
rezultat vasih aktivnosti?

+ Kaksna nova ali izboljsana
partnerstva. izdeli ali storitve
bodo nastali?

» Kako se bodo spremenile
politike in postopki znotraj
organizacij oz nain delovanja
organizacii?

VAS UCINEK

Katera je glavna stvar oz kater
lite doseci z
tom?
Razmislite o problemu ali izzivu, ki
ga poskusate resiti s projektom.

« Kako bodo vase aktivnosti
vplivale na osebje, ki dela na
projektu?

* Katere nove izkusnje. spretnosti
in kompetence bodo razvili oz
pridobili?

» Kako bo sodelovarje v projektu
podpiralo osebje pri njihovem
stalnem strokovnem razvoju?

PROJEKTNO OSEBJE

Manjsi LESTVICA Vegji
UCINKA
1 2 3 a

+ Do kaksnih sprememb
zakonodaie ali javnih politik bo
prisio na vasem podrocju?

+ Kako boste doprinesti k
izboljsanju strokovnih praks ali
metod ucenja?

« Katere nove ali izboljsane
kvalifikacije ali ucne module:
boste razvili?

+ Kako bo projekt Koristil sektorju
ali strokovni mrezi?

W3LsIS

CMETILS
Tnow

| jih zelimo s projektom dose€i in kako jih

Terminologija

Ucinek+

IZDELKI

fzdeiki 50 neposredni produkt vasin
aktivnosti. Njhovo Stetje vam pomaga pri
kvantifciranju vasih rezultatov in ucinkov.

Primeri vkjuéuiejo Stevilo organiziranin
dogodkov ali stevilo ud ki opravijajo
program usposabljanja.

REZULTATI

Rezultati so spremembe. koristi, novo
znanje ali drugi uinki, ki so posledica vasin
aktivnost in izdelkov.

Kratkorocni rezultati nastanejo v obdobju
od enega do treh et. dolgorotn rezultati
pa v obdobju od stirih do Sestih let
Primeri vigjucujejo izboljanje
komunikacijskin spretnosti posameznikov
ali izbojjzanje usposabljani. ki jin

izvajajo organizacie.

UCINEK
Ucinek je temeljna sprememba, ki je
posledica aktivnosti

Obicajno nastanejo ucinki na dolgi rok.
POgosto po zakijucku projektnin aktivnost

KAZALNIKI
Kazalniki so merilniki, il omogocajo
spremljanje napredka v smeri proti cilu.

Nor. projext 2el izboljzati kakovost
usposabljanja, zato lahko meri
zadovoljstvo ali zaposijvost studentov
kot dva od moznih kazalnikov.

ERASMUSER

CREATING OPPORTUNITIES FOR THE UK ACROSS EUROPE

S8R EcoRYS ) BErasmus+

- Erasmus+


https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources

Kako do kakovostnega projekta? w

. CMEFILS
Erasmus+ NI MUS, pomaga pa! Tnow

RAZMISLEK
KakSne so potrebe vase organizacije?
Na katerih podrocjih ste Sibki?
Kje zelite dodatni razvoj?
Kaksni so splosni cilji razvoja vase organizacije?
Ali mobilnost lahko prispeva k doseganju teh splosnih ciljev?
Je projekt vkljucen v zivljenje sole ali je zgolj njen podaljsek?
Ali se projekti na soli dopolnjujejo in so odraz vizije in vrednot Sole?
Kaksno spremembo si zelite?

0l Erasmus+ 20



Ste zmedeni pri terminologiji? w

CMETILS
e AKTIVNOST = kar se dogaja med projektom, kaj delamo 15 [cle|r}

e MOBILNOST/AKTIVNOST = poucevanje, strukturirani tecaj in/ali izobrazevalni

obisk na delovhem mestu
e |ZDELEK = nekaj materialnega, kar smo naredili
e REZULTAT = sinegicna posledica aktivnosti IN izdelkov OB koncu projekta

e UCINEK = sinergi¢na posledica aktivnosti, izdelkov IN rezultatov pretezno PO

KONCU projekta

e CILJNE SKUPINE = skupine posameznikov, na katere projekt kakor koli vpliva,

se jih “tice”

21
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CMETILS
Kako se lotiti projekta? GOnow

Analiza stanja in potreb =) Evropski razvojni nacrt

Q>
@y ©

- Erasmus+
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Rece.pt za prijavo projektov G v
mobilnosti

STRATEGIJA/

IZBOR
KANDIDATOV

NACRT
PROJEKTA

MOBILNOST MOBILNOST MOBILNOST
Strukturirani tecaj Poucevanje IzobraZevalni obisk

PRIPRAVA

MOBILNOST MOBILNOST MOBILNOST
Strukturirani tecaj Strukturirani tecaj IzobraZevalni obisk

Erasmus+



CMETILS
Kaksni so kriteriji ocenjevanja? Tnow

USTREZNOST projekta (30 to¢k) UCINEK IN RAZSIRJANJE (30 toek)

NajviSje mozno Stevilo tock je 100.

Projekt mora doseci najmanj 60 tock
in vsaj 50 % tocCk pri posameznem
kriteriju.

- Erasmus+
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CMETILS
EHnow

PRIJAVA PROJEKTA

25
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CMEILS

Prijava projekta Enow

KJE? Objava razpisa Erasmus+ 2019 (vklju€no s prijavno dokumentacijo).

KDAJ? RAZPISNI ROK:

torek 5. februar 2019, do 12. ure

(oddaja preko spleta).

KAKO?

e Prijavi se organizacija.
e EU Login racun.

e PIC koda (Navodila)

- Erasmus+


http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2019/
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi?loginRequestId=ECAS_LR-19329380-RJ8JccETC7nZ3H4scRtLrSs4NcWnWOgqSnzQ6VD10echrvIi6Qvzitzg4uywAjAjXlcquAZvw1vRaVXCDqkqspm-PHslUMVSXYCcErG0LecxcC-jmiquDAzlucEJHH3fzKzLYMLTo0NrCdQ3pxynV27zZDq
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html

CMEILS

Kje najdemo prijavnico? Gnow

e Spletna prijavnica.

School Education Staff Mobility (KA101)

e Prijavnico resujemo v slovenskem jeziku.

e WEBINAR - Kako vnesti nacrt mobilnosti v prijavnico?

torek 15. januar 2019 ob 12. uri

Rl Frasmus+ 27


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-applications/screen/opportunities?opportunitiesBy=Field&id=HE

CMETILS
Kaj se zgodi po ocenjevanju? Enow

e Tehnicni pregled in vsebinski pregled prijave.
e Obvestilo o izboru (s komentarji ocenjevalcev).

e Za odobrene projekte:
— podpis sporazuma o nepovratnih sredstvih,
— delavnica za pogodbenika,
— prvo nakazilo,
— izvedba projekta,
— sodelovanje do konca projekta.

RSl Erasmus+
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g CMETILS
Namesto zakljucka Enow

e Poznam program Erasmus+ in priloznostmi na podrocju
Solskega izobrazevanja, ki jih program nudi.

e Poznam kljucne specifike projektov mobilnosti na podrocju
sploSnega izobrazevanja (KA101).

e Razumem kako narediti analizo potreb na soli/v vrtcu in zakaj
je potrebna.

e Poznam orodje Ucinek+, ki ga lahko uporabim pri nacrtovanju
projekta.

e Poznam razlicne platforme za pomoc pri iskanju partnerjev.

RSl Erasmus+



g CMETILS
Pomoc 15 [ (e |1

Vsebinska vprasanja s podrocja projektov mobilnosti v sploSnem izobrazevanju
Anja DolZan: anja.dolzan@cmepius.si, 01/ 620 94 58.

Finance na podrocju splosnega izobrazevanja
Sabina Benvenuti Topic: sabina.benvenuti-topic@cmepius.si, 01/ 620 94 63.

SplosSna vprasanja v povezavi s projekti mobilnosti
erasmusplus-kal@cmepius.si

Erasmus+


mailto:anja.dolzan@cmepius.si
mailto:sabina.benvenuti-topic@cmepius.si
mailto:erasmusplus-ka1@cmepius.si
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g CMENILS
Bodite na tekocem 15 [V e |1

e Erasmus+ spletna stran http://www.erasmusplus.si/

e CMEPIUS spletna stran https://www.cmepius.si

e Spletne statistike http://statistike.cmepius.si/

e CMEPIUS dogodki

e CMEPIUS Facebook https://www.facebook.com/Cmepius/

e CMEPIUS YouTube https://www.youtube.com/user/cmepiusl
e E-novicke PRIJAVA

e Publikacije https://www.cmepius.si/knjiznica/

- Erasmus+ 31


http://www.erasmusplus.si/
https://www.cmepius.si/
http://statistike.cmepius.si/
https://www.facebook.com/Cmepius/
https://www.youtube.com/user/cmepius1
https://cmepius.us8.list-manage.com/subscribe?u=c594c04585d1411dcfc792db6&id=e1ac63e253
https://www.cmepius.si/knjiznica/

Solsko podroéje (vrtci, osnovne, srednje $ole) CMETILS

"Projektno delo je na ravni ustanove prineslo vec povezovanja, timskega dela in
Zelje po vnasanju novosti v vzgojno-izobrazevalni proces."

Erasmus+ 2007-2018

13 % vrtcev 14.389 mobilnosti
76 % osnovnih sol . ‘ . Velika Britanija, Italija,
98 % srednjih $ol Spanija, Portugalska

krepitev medkulturnih kompetenc, profesionalni razvoj
izobrazevalcev, primerjava izobrazevalnih sistemov v Evropi,
kakovost izobrazevanja, inovativni pristopi k poucevanju
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2.171 zakljucenih projektov

Erasmus+



http://statistike.cmepius.si/

CMETIVS
WWW.Cmepius.si

- Erasmus+
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