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Opozorilo

* Ta predstavitev NI pravno zavezujoca! V primeru kakrsnih koli dvomov
velja angleska razlicica Vodnika za prijavitelje za leto 2020.

* Pred pripravo in prijavo projekta skrbno preberite vso relevantno
razpisno dokumentacijo.

RSl Erasmus+ ,



CMETILUS

Vsebina predstavitve

* Program Erasmus +

e Upravicenost do sodelovanja — kdo?
e Kaj je STRATESKO PARTNERSTVO

* Osnovni elementi projekta

e Aktivnosti

* Finance

* UCinki

* Kje najdem?

* Nacin prijave

RSl Erasmus+ ,
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CMETILUS

Erasmus+

Erasmus+ je program EU za sodelovanje na podro¢ju izobrazevanja,
usposabljanja, mladine in Sporta za obdobje 2014-2020.

Namen programa:

pomagati sistemom izobrazevanja, usposabljanja in mladine
prilagoditi se hitro spreminjajocemu se svetu

=

RSl Erasmus+



CMETILUS

Pomembna gradiva

http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2020

Vodnik za prijavitelje

Vodnik za ocenjevalce kakovosti projektov 2020

- Erasmus+
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Shema programa

& VISOKO $OLSTVO:
mobilnost Studentov in

' IZOBRAZEVANIJE,
o USPOSABLJANJE IN MLADINA

- Erasmus+

USPOSABLJANIJE:
: mobilnost dijakov inzaposlenih
. SPLOSNO IZOBRAZEVANJE: —* Koalicije znanja in —e Studije, statistike
i mobilnostzaposlenih koalicije sektorskih in pregledi
spretnosti
E" [ZOBRAZEVANJE ODRASLIH: r* Platforme IT * Podpora evropskim
: mobilnostzaposlenih orodjem
Er-' MLADINA: Jamstvenashema ® Krepitevzmogljivosti * Sodelovanjez
: mobi.lnosAt mladih in posojil za Studi] mednarodnimi
' miadinskih delave e organizacijami
Mobilnost skupni Studijski r* Strateska [ Dial!?: ne podrogiu
posameznikov J programi partnerstva PO
L‘ X 3
L KLJUCNA AKTIVNOST1 KLJUCNA AKTIVNOST 2 KLIUCNA AKTIVNOST 3
UENA MOBILNOST — SODELOVANIJE ZA — REFORMA POLITIK
INOVACLIE IN
DOBRE PRAKSE
JEAN MONNET SPORT
E——r——
Projekti Nadnacionalni projekti

Dotacije izbranim organizacijam

sodelovanja

Nekomercialne evropske
Sportne prireditve

Krepitev podlage za
oblikovanje politik

Dialogz evropskimi delezniki

CMETILUS




|zobrazevanje in usposabljanje m

CMETILS

- Erasmus+
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CMETILUS

CILJI programa Erasmus+

Prispevati k uresni¢evanju:

strategija Evropa 2020;

strateski okvir za evropsko sodelovanje v izobrazevanju in usposabljanju (ET 2020);

trajnostni razvoja partnerskih drzav na podrocju visokosSolskega izobrazevanja;

splosni cilj prenovljenega okvira za evropsko sodelovanje na podrocju mladine
(2010-2018);

* cilj razvoja evropske razseznosti v Sportu (delovni nacrt Unije na podrocju Sporta);
» spodbujanja evropskih vrednot v skladu z 2. clenom Pogodbe o Evropski uniji

 ostalih strategij in politik
https://www.cmepius.si/knjiznica/strateski-dokumenti/

Erasmus+ 8
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CMETILUS

Pri¢akovani ucinki KA2 (celotnega)

* dvig kakovosti izobrazevanja
* boljSa podpora gospodarstvu
 krepitev osnovnih in precnih vescin

boljSe sinergije in povezave med podrodji in nivoji I&U

vecCja uporaba ucnih rezultatov

okrepljeno cezmejno sodelovanje javnih organov s podrocja I&U

IKT in odprti izobrazevalni viri

vec in boljSe ucenje jezikov

krepitev sodelovanja med prakso, raziskovanjem in politikami

RSl Erasmus+ .
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CMETILUS

Kako izbrati podrocje?

* podrocje doloca vsebina projekta
* na kateri nivo izobrazevanja bo projekt vplival v najvecji meri

RSl Erasmus+ "
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Podrocje poklicnega in strokovnega izobrazevanjamerivs

Kaj je poklicno in strokovno izobrazevanje?

lzobrazevanje, katerega naloga je, da na mednarodno primerljivi
ravni posreduje znanje, spretnosti in poklicne zmoznosti, ki so
potrebne za opravljanje poklica in za nadaljnje izobrazevanje.

RSl Erasmus+ o



Kaj je stratesko partnerstvo (KA2)? m

CMETIVS
KljuCen je projekt:
e enkratna,
e stratesko umescena in
e organizirana dejavnost, ki poskusa v
e omejenem c€asu in z omejenimi viri doseci
e vnaprej dolocene cilje.

Organizacija prepozna potrebe na podrocju sistema poklicnega in
strokovnega izobrazevanja v maticni drzavi.

— poveze se s sorodnimi organizacijami v tujini in v okviru projekta
poiscejo, ustvarijo mozne resitve

UCINEK = DVIG KAKOVOSTI (posodobitev dostopnost, uCinkovitost,
privlanost) SISTEMA IZOBRAZEVANJA IN USPOSABLJANJA = |zboIJsanJe
druzbenega okolja

RSl Erasmus+



Analiza potreb... QO”

CMETILUS

... je temelj projekta.
... mora biti podana za vse drzave, ki sodelujejo v projektu.

Pojasniti mora:
- Zakaj?
- Kaj je ze narejeno, izvedeno in zakaj to ni v redu.

- Kako bi lahko bilo bolje, zakaj tako?

- Zakaj morate ta projekt izvesti skupaj ravno ti partnerji iz ravno teh drzav?
Zakaj ne samo en partner v samo eni drzavi?

- Kaj potem?

RSl Erasmus+



2 tipa partnerstev w

CMETILUS

Kaksen tip projekta izbrati?

* SP za RAZVOJ INOVACI
* SP za PRENOS DOBRIH PRAKS

* Gre morda za projekt, ki bi ga bilo bolje umestiti v KA1 (projekti
mobilnosti)?

RSl Erasmus+ y



SP za razvoj inovacij QO‘

CMETILUS

Spodbujanje ali razvoj inovacij na dolocenem podrocju VETA, kjer se
je za to izkazala potreba v vseh sodelujoCih drzavah.

Nekaj primerov inovacije:

- nov kurikul za dolo¢eno tematiko,

- nova metoda poucevanja,

- prirocnik za delo s specificno ciljno skupino, ki do sedaj Se ni bila obravnavana,
- nov pristop k poucevanju,

- razvoj novega spletnega orodja ali nove vsebine za Ze obstojeca orodja ...),

RSl Erasmus+ .



$.3;

SP za prenos dobrih praks EMEPILS

Projektno sodelovanje organizacij, ki si zelijo medsebojno izmenjati
dobre prakse in oplemenititi svoje dosedanje delo.

Glavni cilj je organizacijam omogociti:
- da razvijejo in krepijo mreze,
- povecajo zmogljivosti za delovanje na mednarodni ravni

- primerjajo in delijo ideje, prakse in metode.

RSl Erasmus+ i,



Tehnicne zahteve QU”

CMETILUS

* UpraviCeni prijavitelji: katera koli pravna oseba s sedezem v
drzavi programa

* Minimalno Stevilo organizacij ob prijavi: tri organizacije iz treh razlicnih drzav
programa

* Trajanje projekta: od 12 do 36 mesecev

* Lokacija izvajanja aktivnosti v proLektu: drzave, kjer imajo sedeze
organizacije, ki sodelujejo v projektu

» Aktivnosti lahko potekajo tudi na sedezih institucij Evropske unije (Bruselj,
Frankfurt, Strasbourg in Haag), tudi Ce v projektu tam ni sodelujocih
organizacij iz drzave, ki gosti institucijo.

Prijavo lahko odda le pravna osebal

RSl Erasmus+
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Sodelujoce drzave CMEFIUS
PROGRAMSKE DRZAVE NEPROGRAMSKE DRZAVE
 drzave Clanice EU (EU28) * vse ostale drZave sveta

* Norveska

* Islandija

* Lihtenstein
* Turcija

* Makedonija
* Srbija

RSl Erasmus+ P
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Kako pripraviti projekt? CMEFIUS

Ali nas projekt ustreza zahtevam financerja?
- upostevanje prednostnih nalog

podporni dokumenti

upostevanje pravil programa

Kaj je cilj — katere in Cigave potrebe reSujemo?

Na kaksen nacin - aktivhosti?

Kdo bodo partner;ji? Katere kompetence potrebujejo? Kaksna bo njihova vloga?

Ali bomo zmozni nacrtovane aktivnosti izvesti v Casovnem in financnem okviru?
 Ali so rezultati realni in prinasajo trajnostni ucinek?
* Kako bomo ves cas vedeli, ali smo na pravi poti?

Erasmus+ 19
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Prednostne naloge CME TS

PRECNE (horizontalne)
in
PODROCNE

Vodnik za prijavitelje

- Erasmus+ 20


http://www.erasmusplus.si/wp-content/uploads/2019/09/Erasmus_Programme_Guide_2020_SL_Final_Clean.pdf
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PreCne (horizontalne) prednostne naloge CMEPIUS

- Podpora posameznikom pri pridobivanju in razvoju osnovnih znanj in
kljucnih kompetenc

- Socialno vkljuCevanje
- Odprto izobrazevanje in inovativne prakse v digitalnem obdobju

Podpora izobrazevalnemu osebju

Preglednost in priznavanje spretnosti in kvalifikacij

Trajnostno vlaganje, kakovost in uCinkovitost izobrazevanja, usposabljanja in
mladinskih sistemov

Druzbena in izobraZzevalna vrednost evropske kulturne dediscine ter njen
prispevek k ustvarjanju delovnih mest, gospodarski rasti in socialni koheziji

5l Erasmus + ”
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CMETILUS

PodrocCne prioritete!

* podporo vzpostavitvi in uveljavitvi strategij za internacionalizacijo
izvajalcev PSI

* spodbujanju izobrazevanja na delovnem mestu v vseh oblikah
* izboljsanje kakovosti PSI

* spodbujanje dostopa do izobrazevanja in usposabljanja za vse prek
nadaljevalnega PSI

* nadaljnje utrjevanje kljuénih kompetenc v zacetnem in nadaljevalnem
PSI

* podpiranje uvedbe inovativnih pristopov in digitalnih tehnologij za
poucevanje in Izobrazevanje v PSI

e strokovni razvoj uciteljev, vodij usposabljanja in mentorjev v Solah in
v delovnem okolju

* Razvoj trajnega partnerstva za vzpostavitev in/ali nadaljnji razvoj
organiziranja tekmovanj v znanju

RSl Erasmus+



Aktivnosti w

CMETILS

Vodenje in izvajanje projekta

Mednarodni projektni sestanki

Mednarodne aktivnosti u¢enja/poucevanja in
usposabljanja

Intelektualni rezultati

Multiplikativni dogodki

- Erasmus+
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Kaj pomeni vodenje in izvajanje projekta? CMETTos

» vodenje projekta (npr. nacrtovanje, finance, koordinacija in obvescanje
med partnerji itd.);

* gradiva, orodja, pristopi itd. za ucenje/poucevanje/usposabljanje v
malem obsegu.

e virtualno sodelovanje in aktivnosti lokalnih projektov (npr. projektno
delo v ucilnici z u¢ecimi se, organizacija in spremljanje vklju€enih
aktivnosti u¢enja/usposabljanja itd.);

* obvescanje, promocija in razsirjanje (npr. brosure, zlozenke, spletne

informacije itd.).

»strosek na enoto (500 EUR/mesec koordinatorska organizacija, 250/
mesec vsaka partnerska organizacija)

» sofinancirano v obeh tipih partnerstev

- Erasmus+ ”



CMETILS

Kaj so mednarodni projektni sestanki?

SreCanja med partneriji projekta - tema: izvajanje in koordinacija
projekta.
SreCanje gosti ena od sodelujocih organizacij.

» prispevek za potne stroske in stroSke bivanja udeleZzencev srecanja

»sofinancirano v obeh tipih partnerstev

- Erasmus+ .



Kaj so intelektualni rezultati?

To so konkretni izdelki projekta.

Nekaj primerov:

nov kurikul za doloc¢eno tematiko,
nova metoda poucevanja,

priroCnik za delo s specificno ciljno skupino, ki do sedaj Se ni bila
obravnavana,

nov pristop k poucevaniju,

razvoj novega spletnega orodja ali nove vsebine za
ze obstojeca orodja ...),

pedagosko gradivo,
prosto dostopni ucni viri, ...

» prispevek za stroske osebja organizacij, ki sodelujejo v projektu za

pripravo intelektualnih rezultatov (Stiri kategorije dela)

»sofinancirano le v SP za inovacije

$.3;

CMETILS

- Erasmus+
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Kaj so multiplikacijski dogodki? CMEFIUS

Nacionalni in mednarodni dogodki (konference, seminariji, ...)
namenjeni razsirjanja ju intelektualnih rezultatov projekta.

Upraviceni zgolj v primeru, da projekt ustvari intelektualni rezultat.

» Prispevek za stroske, povezane z dogodki (razen potnih stroSkov in strosSkov
bivanja predstavnikov sodelujocih organizacij, vkljucenih v projekt). (100 EUR za
lokalnega udelezenca, 200 EUR za mednarodnega udelezenca)

»sofinancirano le v SP za inovacije

- Erasmus+ -



Kaj so aktivnosti poucevanja, usposabljanja in QU”
ucenja (LTT)? s

- To so mobilnosti, ki potekajo v okviru projekta, a so upravi¢ene
le, Ce prispevajo dodano vrednost pri doseganju ciljev projekta.
- To NISO projektna srecCanja.

- Za podrocje izobrazevanja odraslih so mozni trije tipi mobilnosti:

a) Kombinirana mobilnost ucecih se (od 5 dni do 2 mesecev dejanske
mobilnosti)

b) Dolgotrajna mobilnost osebja z namenom poucevanja ali usposabljanja
(od 2 do 12 mesecev)

c) Kratkotrajna skupna usposabljanja osebja (od 3 dni do 2 mesecev)

»Sofinancirana pot, nastanitev, organizacija, jezikovna podpora

»sofinancirano v obeh tipih partnerstev

- Erasmus+ -




Kaj so aktivnosti poucevanja, usposabljanja in u¢enja (LTT)? m

. . _ . . CMETIUS
Kombinirana mobilnost ucecih se (od 5 dni do 2 mesecev dejanske

mobilnosti)

Zdruzeno eno ali vec kratkih obdobij dejanske mobilnosti z
virtualno mobilnostjo.

Dejanska mobilnost - skupno trajanje najvecC 2 meseca

Virtualna mobilnost - uporaba informacijskih in komunikacijskih
tehnologij, kot so delovna okolja za sodelovanje, predvajanje
spletnih vsebin v zivo, videokonference, druzbeni mediji itd., za
dopolnjevanje ali krepitev trajnosti ucnih izidov dejanske
mobilnosti).

5l Erasmus + ”



Kaj so aktivnosti poucevanja, usposabljanja in u¢enja (LTT)? m
Kratkotrajna skupna usposabljanja osebja (od 3 dni do 2 mesecev) CMETIVS

Kratka usposabljanja, ki so povezana s temo ali podrocjem uporabe
strateSkega partnerstva

- organizirana za majhne skupine osebja iz razlicnih drzav, da je ucCinek na
posamezne organizacije Cim ved;ji,

- Studijski obiski, ki zdruzujejo obiske v zadevnih organizacijah
- predstavitve, delavnice za razprave, usposabljanja itd.

- Sodelovanje mednarodnih in nacionalnih udelezencev mora biti
uravnotezeno.

RSl Erasmus+ “



Kaj so aktivnosti poucevanja, usposabljanja in uenja (LTT)? m
Dolgotrajna mobilnost osebja z namenom poucevanja ali CMEPILS
usposabljanja (od 2 do 12 mesecev)

lzobrazevalno osebje lahko:
- poucuje v partnerski instituciji,

- je vklju€eno v strokovne aktivnosti v drugi partnerski
organizaciji, ki so povezane z njihovim strokovnim podrocjem,

- izvede “job shadowing” - obdobja opazovanja v
druzbi ali organizaciji na podrocju...

RSl Erasmus+ .



Struktura dotacije QU”

CMETILUS

POMEMBNO: PRAVILO DODELITVE

Za vsako aktivnost/vrsto stroska je v Vodniku za prijavitelje v opredelitvah
financ pojasnjeno, kaksni so pogoji za dodelitev (od strani 116 dalje — Vodnik
v slovenscini).

RSl Erasmus+



lzracun sredstev m

CMETIVS

L

na mesec izvajanja projekta 500,00 € 250,00 €

najvec 2.750,00 € / mesec
ednrodnaprieinaseiris | 0-%im | iov1099m | -2000im

na osebo 0,00 € 575,00 € 760,00 €
e LR

manager B 1.1 /delovni dan 164,00 €

raziskovalec/predavatelj B 1.2 /delovni dan 137,00 €

tehnik B 1.3 /delovni dan 102,00 €

administrator B 1.4 /delovni dan 78,00 €

- Erasmus+



lzracun sredstev QU”

CMETIVS

Multiplikacijski dogodki lokalni udel. mednarodni udel.

na udelezenca 100,00 € 200,00 €

najvec 30.000,00 € / projekt
N R

Dejanski stroski 75% upravicenih stroskov

najvec 50.000,00 € / projekt

Dejanski stroski 100% upravicenih stroskov

- Erasmus+



Sredstva KA2

Sredstva, ki so na voljo

Klju¢na aktivnost

lzobrazevanje in 1-ucna Klju¢éna aktivnost 2 — strateska .
i . . Skupaj
usposabljanje mobilnost partnerstva
posameznikov
Douniverzitetno 3.735.223,00°
zobratevanje 996.393 KA2 - druga SP 30% | 4.731.616,00
KA2 — SP med samo Solami 70%
Terciarno izobrazevanje 9.053.400,00 1.083.669,00 | 10.137.069,00
Poklicno izobrazevanje in 4.336.912,00 1.037.206,00| 5.374.118,00
usposabljanje
1.257.904,00*
IzobraZevanje odraslih 235.104,00 KA2 - SP za inovacije 80% 1.493.008,00
KA2 — SP za izmenjavo praks 20%
Skupaj E&T 14.621.809,00 7.114.002,00 | 21.735.811,00
Hd-Med narodna 1.243.812,00
mobilnost
Skupaj 15.865.621,00 7.114.002,00 | 22.979.623,00

$.3;

CMETILUS

Erasmus+
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http://www.erasmusplus.si/wp-content/uploads/2019/09/Razpolozljiv-proracun-ErasmusPlus-2020.pdf

Orodje Ucinek+ CMEFIUS

Orodje pomaga pri razmisleku o ucinkih, ki si jih zelimo s projektom doseci
in kako jih meriti.

Video predstavitev orodja:
https://www.youtube.com/watch?v=DES8OHhSJA Q

Gradivo za merjenje ucinkov s pomocjo orodja Ucinek+:

https://www.erasmusplus.org.uk/impact—assessment-resou rces

RSl Erasmus+


https://www.youtube.com/watch?v=DE80HhSJA_Q
https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources

Impact+ Tool

Za najboljsi izkoristek /\ PARTNERSKE ORGANIZACIJE Terml nolog Ua
matrike uporabite
Vodnik za uporabo Mo
matrike Ucineks ¥ e U Cl nek+
> » Do katerih sprememb bo prislo
v partnerskih organizacijah kot
< = rezultat vasih aktivnosti?
< s » Kaksna nova ali izboljSana IZDELKI
ZZ om partnerstva, izdelki ali storitve lzdetki so neposredni produkti vasin
@ g bodo nastali? aktivnosti. Njihovo stetje vam pomaga pri
- kvantificiranju vasih rezultatov in ucinkov.
o~ - » Kako se bodo spremenile 3 YA O
politie in postopki zrotral Primeri vk’qu;gjejq stgwlo o_rgannzw_anlh
@ organizacij oz. nacin delovanja Manisi LESTVICA dogacknal stevu!o U-UGL Ko
i\ el g anjsi UAHEKA Vedji program usposablianja.
< ganizacy
3 2 3 4 5
1 1 1 1 1

REZULTATI

Rezultati so spremembe, koristi, novo
« Do kaksnih sprememb znanje ali Qrugx ucinki, ki so posledica vasih
aktivnosti in izdelkov.

VAS UCINEK

+ Kaksne spremembe bodo vase
aktivnosti prinesle ucecim se?

zakonodaje ali javnih politik bo
prislo na vasem podrocju?

Kratkorocni rezultati nastanejo v obdobju
od enega do treh let. dolgorocni rezultati

» Kaksne nove spretnosti ali

w kompetence bodo usvojili? Katera je glavna stvar oz katere so o québo:?,terfoirlne?-: . ks ali a £a.v oot off Sivih do =ssth et
") glavne stvari, ki jih zelite dosedi z ie?g::ii;; ity (ﬂ E”me” :k‘*?‘cﬁlhep 'Z’:°US‘{,"J‘€ v
i : : o : 5 ? omunikacijskin spretnosti posameznikov
O I zzko:no projekt ;/plrval_ na - vasim projektom fgﬂ ali izbojanje usposabljan, kijih
ul S, T:in"a Ffechaq"(a E; Razmislite o problemu ali izzivu, ki * Katere nove ali izboljSane 1Zvajajo organizacye.
Q) zelje ucecih se posameznikov: ) e e A g kvalifikacije ali uéne module
o boste razvili? »
o UCINEK
& K_ako bo p@ekt l_(pnshl SER R Ucinek je temeljna sprememba, ki je
ali strokovni mrezi? <ledica aktivnosti

Obicajno nastanejo ucinki na dolgi rok,
pogosto po zakljucku projektnih aktivnosti.

] 1 1 | 1
5 4 3 2 1
LESTVICA » Kako bodo vase aktivnosti b 5 KAZALNIKI
2 g
Vedji UCINKA S vplivale na osebje, ki dela na b L : : =
o Kazalniki so merilniki, ki omogocajo
proje spremljanje napredka v smeri proti cilju.
el
. Katere nove izkusnje, sprgt_nosti c Npr. projekt Zeli izboljsati kakovost
in _kom_p_etence bodo razvili oz. g ©n sposabljanja, zato lahko meri
pridobili? p= W ; g zadovoljstvo ali zaposljivost studentov
2 kot dva od moznih kazalnikov.

» Kako bo sodelovanje v projektu

podpiralo osebje pri njihovem o

stalnem strokovnem razvoju? E R A S M U S : : m

CREATING OPPORTUNITIES FOR THE UK ACROSS EVROPE CME VS
‘n-usnn-
erd  Lerapean

Ldscational ard

Tuleng Prepuman

b 011

[[=27 N

PROJEKTNO OSEBJE b o8 Eomal Ecorvs A nErasmus+
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Kje najdem navdih?

CMETILUS

EPALE - Spletna platforma za izobrazevalce odraslih

https://ec.europa.eu/epale/sl

Pravno obvestilo | Izjava o zasebnosti | Piskotki | Kontakt | Iskanje [Slovenséina (sl) w

EPALE

Elropaan ePlatforma za izobraZevanje odraslih v Evropi

Commission

European Commission > EPALE

Marusa Bajt | Odjava
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P | Pridruzite se nam na nu n m

Powered by Go gle Translate

" Informacije o EPALE ~ Politika v EU Aktivnosti v skupnosti~ Teme~ Orodja in portali~

Prihajajoci dogodki

19/11/2020 to 20/11/2020 (Neméija)
KONFERENZ BILDUNG DIGITALISIERUNG 2020

02/12/2019 (Ciper)
Dlgita'no pripOVedOVanje OsebnE Zgodbe EKMATAEYZH ENHATKON KAI WHOIAKEE AESTOTHTEZ:
S MPAKTIKEZ TOY MNAPONTOZ KAI NPOZEITIZELZ NMA TO

mednarodno sodelovanje, Erasmus+ MEAAON 1A MIA AEYTEPH EYKAIPTA [IA 'OAOYS

“\\; o o e VEC DOGODKOV >

Iskanje part. | Spletni dnevnik Dogodki Novice Slovaréek Pog. vpras. Pomoé Imamo vec kot 59734 Clanov Imenik upor.
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https://ec.europa.eu/epale/sl
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EPAI_E CMETILS

* https://epale.ec.europa.eu/sl/blog/nasa-prva-erasmus-mobilnost (sl)

 https://epale.ec.europa.eu/sl/node/135184 (nem) ali
https://epale.ec.europa.eu/sl/node/132417 (ang)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/content/international-museum-construction-congress
(ang)

* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/122401 (pl)
 https://epale.ec.europa.eu/sl/node/115724 (hr)
* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/117851 (pl)
* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/47049 (sl)
* https://epale.ec.europa.eu/sl/node/46647 (hr)
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Nekaj primerov projektov CMErIUS

Evropska platforma za razsirjanje rezultatov (E+PRP)

CMEPIUS knj|in|ca (https://www.cmepius.si/knjiznica/primeri-dobrih-praks/)
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http://www.erasmusplus.si/razpisi/valor-baza-projektov/
https://www.cmepius.si/knjiznica/primeri-dobrih-praks/

KAKO? (X

CMETILUS

Kako poteka prijava na razpis?

* razmislek =2 kaj organizacija potrebuje

* pridobitev OID

* izpolnjevanje prijave (webinar)

* elektronska oddaja prijave do 24. 3. 2020 do 12.00.00.00

OBVEZNA PRILOGA PRIJAVI:
Castna izjava (Declaration of honour): I1zpolnjena, Zigosana, podpisana
s strani osebe odgovorne za zastopanje vase institucije in pripeta k prijavnici.

NEOBVEZNA (A ZELO PRIPOROéLJIVA) PRILOGA PRIJAVI;
Casovnica

RSl Erasmus+


http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-erasmus-2020/
http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2019/
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Rok oddaje

KA2
24. marec 2020 do 12.00.00
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Kaj sledi?

* Preverjanje tehnic¢ne ustreznosti
* Ocenjevanje glede na kriterije (Vodnik)
* Obvescanje o rezultatih (predvidoma pred pocitnicami)

e ZaCetek izvajanja projektov (1. 9. 2020)
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http://www.erasmusplus.si/razpis/razpis-2019/
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. . . CMETILS
Kriteriji ocenjevanja

—USTREZNOST PROJEKTA(30 tock)

—KAKOVOST PROJEKTNE ZASNOVE IN IMPLEMENTACIA (20 to&k)
—KAKOVOST PROJEKTNE SKUPINE IN NACRTI SODELOVANJA (20 to&k)
—UCINEK IN DISEMINACIJA (30 togk)

* Pogoj za sofinanciranje projekta je 60 tock.
* VVsaj 50 % pri vsakem kriteriju!!

* Vodnik za ocenjevalce
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Bodite na tekocem CMEPIUS

* Erasmus+ spletna stran http://www.erasmusplus.si/

« CMEPIUS spletna stran https://www.cmepius.si

* Spletne statistike http://statistike.cmepius.si/
* CMEPIUS dogodki

« CMEPIUS Facebook https://www.facebook.com/Cmepius/

« CMEPIUS YouTube https://www.youtube.com/user/cmepiusl
* E-novicke PRIJAVA
* Publikacije https://www.cmepius.si/knjiznica/
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http://www.erasmusplus.si/
https://www.cmepius.si/
http://statistike.cmepius.si/
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https://www.youtube.com/user/cmepius1
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Najdete nas CMErIUS

Urska Slapsak
01 6209 475
urska.slapsak@cmepius.si

Sabina Benvenuti (Finance):
sabina.benvenuti@cmepius.si

erasmusplus-kal@cmepius.si
erasmusplus-ka2 @cmepius.si

RSl Erasmus+ 46


mailto:Urska.slapsak@cmepius.si
mailto:sabina.benvenuti-topic@cmepius.si
mailto:erasmusplus-ka1@cmepius.si
mailto:erasmusplus-ka2@cmepius.si

