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Center RS za mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in

NAMEN - CIL)

KAKSNI SO CIL)I PROJEKTA MOBILNOSTI?

Aktivnosti ma podrofju izobraievanja, usposabljanja in mladine imajo pomembno viogo pri zagotavljanju potrebnih
spretnosti za ljudi vseh starosti, da lahko aktivno sodelujejo na trgu dela in v druZbi na sploino. Projekti v okviru tega ukrepa
spodbujajo mednarodno maobilnost, ciljno usmerjeno v uéence (Studente, praktikante, vajence, mlade in prostovoljce) in
osebje (profesorje, uitelje, vodje usposabljanj, mladinske delavce in ljudi, ki delajo v organizacijah, aktivnih na podrodju
izobraievanja, usposabljanja in mladine) ter katere cilj je:

*  podpirati ufede se pri usvajanju uénih izidov (znanja, spretnosti in kompetenc) za izboljfanje njihovega osebnega
razvoja, njihovih priloZnosti, da se kot obzirni in aktivni driavljani vkljuéujejo v drubo, in njihove zaposljivosti na
evropskem trgu dela in drugod po svetu;

. podpirati poklicni razvoj tistih, ki delajo na podrodju izobralevanja, usposabljanja in mladine, za inovacije in
izboljfave v kakovosti poufevanja, usposabljanja in mladinskega dela v Evropi;

. znatno izboljiati znanje tujih jezikov udelefencev;

L okrepiti osveSéenost udeleifencev in razumevanje drugih kultur in driav 2z zagotavljanjem priloZnosti za
vzpostavljanje omrelij mednarodnih stikov, aktivno udeleibo v druZbi ter razvo] obfutka evropskega driavljanstva
in identitete;

=  opkrepiti zmogljivosti, privlaénost in mednarodno razseinost organizaci), ki so aktivne na podrofju izobraZevanja,
usposabljanja in mladine, da lahko ponudijo aktivnosti in programe, ki se bolje odzivajo na potrebe posameznikov
v Evropi in drugod po svetu;

=  pkrepiti sinergije in prehode med formalnim in neformalnim izobraZevanjem, poklicnim usposabljanjem,
zaposlovanjem in podjetnistvom;

=  ragotoviti bolj%e priznavanje kompetenc, pridobljenih med ufenjem v tujini.
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SPREMEMBE
SPREMEMBE - zaposljivost

- posameznik - dvignjen

- organizacija rating
- Sirse

e sredstva
* ljudje

* znanje
cas

* organizacija
mobilnosti

‘

NASA ODLOCITEV NEPOSREDEN POSREDEN VPLIV
VPLIV
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Erasmus+ CMERILS
Koncéno porocilo je... L

izdelek vasega projekta mobilnosti KAl (zahteva Cas in

podrobno poznavanje vasega projekta, ciljev, namena in pravil

programa E+, ECHE dolodil in vasega EPS);

obsezen vir informacij za nacionalno agencijo (in tudi temeljna

podlaga za porocilo Evropski komisiji);

ocenjeno na podlagi vnaprej danih treh sklopov kriterijev;

(ocena podlaga za izracun OM sredstev).
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Steviléni in opisni kriteriji ocenjevanja

CMETILS

kvalitativni vidik: kakovost izvedbe projekta —
uresnicevanje principov ECHE listine

najvec 40 tock

kvantitativni vidik: kakovost izvedbe projekta —
doseganje ciljev projekta glede obsega mobilnosti
in porabe projektnih sredstev

najvec 40 tock

ucinek in razsirjanje projektnih rezultatov

najvec 20 tock




Erasmus+ 1. Kvalitativni vidik: cnc 103
kakovost izvedbe projekta — uresnicevanje "
principov ECHE listine (40)

1.1 So bila pri izvedbi projekta ECHE dolocila upostevana? (30 oz. 25 — konzorcij)

o podpora udelezencem mobilnosti (informiranje, postopek izbora, priprava,

spremljanje in posebna podpora);
o jezikovna podpora;
o priznavanje ucnih izidov;
o sodelovanje s partnerskimi institucijami.

1.2 lzrazena raven splosnega zadovoljstva odhajajocih in prihajajoCih udelezencev

mobilnosti in ustreznost podanega pojasnila s strani pogodbenice (10)

1.3 V primeru konzorcija: so partnerice v konzorciju ucinkovito in uspesno

prispevale k implementaciji projekta v skladu z akreditacijo konzorcija (5)
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kakovost izvedbe projekta — doseganje ciljev
projekta glede obsega mobilnosti in porabe
projektnih sredstev (40)

2.1V koliksni meri je bilo dosezeno ali presezeno Stevilo (tip,
trajanje) pogodbeno odobrenih mobilnosti in ustreznost

podanega pojasnila s strani pogodbenice (30);

2.2 V koliksSni meri (viSina) so bila ucCinkovito pocrpana
pogodbeno odobrena sredstva projekta in ustreznost podanega

pojasnila s strani pogodbenice (10).
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3. Ucinek in razsirjanje projektnih rezultatov (20)

3.1 Ustreznost (primernost) pricakovanih ucinkov projekta

opisanih v sklopu ,,10. Ucni izidi in ucinek” (10);

3.2 Ustreznost (primernost) opisanih aktivnosti razsirjanja

opisanih v sklopu ,,11. RazSirjanje rezultatov projekta” (10).
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(1) Kakovosti vhosov v orodju Mobility TooI+

* vse mobilnosti so zakljucene in ustrezno vnesene;

* pazite pri STA mobilnostih st. pedagoskih ur;

e pravilen vnos st. mesecev mobilnosti na doloceni stopnji studija

* vsa porocila udelezencev oddana;

* podatki o organizacijah so pravilni;

» podatki o kontaktnih osebah pravilni (predvsem pravni zastopnik);

e sklop , Proracun® organizacijska podpora vnesena rocno.
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(2) Kakovost (skladnost) vsebin
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e pricakuje se konkretnost, podrobnost, jasnost in

koherentnost pri odgovorih;

 prebrati in odgovoriti je potrebno na vsa vprasanja (in

podvprasanja) v porocilu;

porocilo je potrebno izpolnjevati skupaj s kriteriji

ocenjevanja in prijavo projekta!
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Ustreznost porocanja v primeru slabse
realizacije/tezave

 identifikacije tezave/prepoznan nerealiziran cilj ali

prepoznana sSibkost projekta v doloceni fazi
* navedba razlog(ov)a za tezave/nerealizirane cilje

e ukrepiin nacrt za v prihodnje
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Pavsalno vs. konkretno

CMETILS

Center RS za mobilnost

kaj vs. kako # sopd rens

usposa blianja

e “Organizirali smo

razlicne dogodke.”

“lzbor kandidatov za
mobilnosti je potekal v
skladu z ustaljenimi

postopki.”

“RazSirjanje rezultatov je
potekalo med razlicnimi
ciljnimi skupinami in po
razlicnih diseminacijskih
kanalih.”

V okviru promocije projekta mobilnosti 2015 smo v
mesecu, tednu... pripravili 2 info dneva in 2
seminarja, kjer smo pokrili naslednje vsebine,
izpostavili namen.... Udelezilo se jih je 40 studentov
dodiplomske stopnje...

Objava razpisa (kje), nacin izbora, kriteriji, komisija,
nacin obvescanja...

Nasteti katere ciljne skupine (nasteti, koliko, Ce je
mogoce, posameznikov, znotraj ali izven vase
institucije), na kakSen nacin (nasteti orodja/nacine
diseminacije), Casovna umescenost, ...).
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Ogled porocila

v Mobility Tool+

Oddate lahko Sele, ko je porocilo izpolnjeno v
celoti

Preverite jezik poro€anja v sporazumul!
(sprememba jezika v MT+ — desno zgoraj)
Pripeti Castno izjavo!

Odgovarijajte na vprasanja konkretno in v
celoti zajemajoc vidik vase in partnerskih
Institucij
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UPORABA informacij iz KP

* Letno nacionalno porocilo

* Vmesne evalvacije ucinkov, priprava delovnega
nacrta (postavljanje indikatorjev)
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Kontakti skrbnika projektov/spletna stran

Skrbnistvo projektov KA107
Bozidar Grigic

E: bozidar.grigic@cmepius.si

T: 01 6209 486

usposabljanja

W: www.erasmusplus.si
E: erasmusplus-kal@cmepius.si

Orodje MOBILITY TOOL+
W:http://www.erasmusplus.si/razpisi/

e-orodja/

E: mt@cmepius.si



http://www.erasmusplus.si/
mailto:erasmusplus-ka1@cmepius.si
http://www.erasmusplus.si/razpisi/e-orodja/
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ROK: 60 dni po zakljucku projekta.

Hvala za pozornost!
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Mednarodno sodelovanje v stevilkah (2007 —2016)

SREDSTVAV £ STEVILD UDELEZENCEV ETEVILO ORGANIZACLI

Rl

92.550.644

Pregled po podrocjih izobrazevanja

I .
SoLsko POKLICNO IZOBRAZEVAN.E VISOKOSOLSKO IZOBRAZEVANJE
[ZOBRATEVAHIE IN USPOSABL AHIE IZOBRAZEVANIE ODRASLIH

204

STEVILD POSAMEZNIKDV

2250

TOP 5 DRZAV ZA MOBILNOST

Wallka Ertanila

Austria

Italla

TOP 5 DRZAV ZA PROJEKTE

Italla

Mamaja

Widlka Exitanila

http://statistike.cmepius.si/
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